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1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее положение является нормативным документом, определяющим назначение 

и основы деятельности отделения профессионального образования и дополнительного обучения в 

образовательной организации. 

1.2. Отделение профессионального образования и дополнительного обучения (далее - 

ПОиДО) является структурным подразделением образовательной организации, руководит 

заведующий отделением и подчиняется непосредственно заместителю директора по управлению 

проектами в сфере образования. 

1.3. В своей деятельности отдел руководствуется законодательством Российской 

Федерации, нормативными и правовыми актами Ханты - Мансийского автономного округа - Югра, 

Уставом колледжа и настоящим положением. 

 

2. Организация деятельности отделения 
 

2.1. Отделение создано для решения вопросов реализации дополнительных образовательных 

программ (программ специалистов повышения квалификации и профессиональной подготовки) и 

программ профессионального обучения (программ профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих, программ переподготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих), а также для организации не образовательных услуг. 

Работа отделения организуется на основе годового плана. При необходимости 

разрабатываются планы дополнительных мероприятий по конкретным направлениям деятельности 

отделения, связанных с информационно-методическим обеспечением образовательного процесса. 

Отдел выполняет свои задачи и функции в тесном взаимодействии с другими структурными 

подразделениями образовательной организации, обеспечивая функционирование и развитие 

образовательной организации. 

2.2 Положение разработано в соответствии с Законодательством Российской федерации в 

сфере образования: 

-Федеральный закон №273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской федерации»; 

- Федеральный закон Российской Федерации «О персональных данных» от 27.07.2006 № 152-ФЗ; 

-Федеральный закон от 12.01.1996 N 7-ФЗ (ред. от 02.07.2021)"О некоммерческих 

организациях"(с изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2022) 

-Постановление правительства РФ от 15.09.2020 №1441 «Об утверждении правил оказания 

платных образовательных услуг» 

-Приказ Минобрнауки России «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам» от 01.07.2013 

№ 499;  



-Приказ Минобрнауки России от 15.11.2013 N 1244"О внесении изменений в Порядок 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам, утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 1 июля 2013 г. N 499"(Зарегистрировано в Минюсте России 14.01.2014 N 

31014) 

- Приказ Минобрнауки России «Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей -

служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение» от 02.07.2013 № 513; 

-Приказ Минпросвещения России от 25.04.2019 N 208"О внесении изменений в Перечень 

профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное 

обучение, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 

июля 2013 г. N 513"(Зарегистрировано в Минюсте России 24.06.2019 N 55009) 

-Устав бюджетного учреждения профессионального образования Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры «Междуреченский агропромышленный колледж» 

 

3. Основные цели и задачи отделения профессионального образования и 

дополнительного обучения 
 

3.1 Главной целью отделения профессионального образования и дополнительного обучения 

является обучение квалифицированных и конкурентоспособных специалистов, с целью получения 

новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности и/или повышения уровня в 

рамках имеющейся квалификации, а также с целью получения компетенции для выполнения нового 

вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации. 

3.2. Основными задачами отделения профессионального образования и дополнительного 

обучения является: 

 Удовлетворение потребности общества и государства в квалифицированных 

специалистах с образованием определенного профиля и квалификации. 

 Удовлетворение потребности личности в профессиональном обучении, 

дополнительном образовании; 

 Обеспечение социальной защищенности  граждан в возрасте 50 лет и старше; граждан 

предпенсионного возраста; женщин, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста 1,5 лет и в возрасте от 1,5 до 3 лет; женщин, не состоящие в трудовых отношениях и 

имеющие детей дошкольного возраста в возрасте от 0 до 7 лет включительно; безработных граждан, 

зарегистрированные в органах службы занятости; граждан в возрасте до 35 лет, за счет получения 

ими профессиональных знаний, умений, навыков и компетенций, повышение профессионального 

мастерства, профессиональной мобильности и конкурентоспособности на рынке труда. 

 Совершенствование программно-методического обеспечения учебного процесса; 

 Внедрение современных дистанционных технологий и (или) электронного обучения в 

образовательный процесс  

 Содействие развития материальной базы образовательной организации за счет 

привлечения внебюджетных источников финансирования 

 Организация не образовательных услуг 

 

4. Функций отдела хозяйственного эксплуатационного значения 
 

Для реализации основной цели и задач по основным направлениям деятельности выполняет 

следующие функции: 



4.1. Организация учебного процесса и проведение итоговой аттестации слушателей в 

соответствии с утвержденным учебным планом программ профессионального и дополнительного 

профессионального образования;  

4.2. Приём, зачисление, отчисление, перевод слушателей; 

4.3. Разработка программ профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования 

4.4. Выдача документов об освоении программ профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования. 

4.5. Проведение мониторинга и представление предложений по формированию ценовой 

политики дополнительных образовательных и не образовательных услуг; 

4.6. Подготовка проектов договоров, согласованных с юрисконсультом образовательной 

организации, на оказание платных дополнительных образовательных и не образовательных услуг. 

4.7. Составление графиков по организации вождения транспортных средств 

4.8. Освещение деятельности отделения на сайте колледжа, в социальных сетях, в средствах 

массовой информации и т.д. 

 

5. Структура отделения профессионального образования и дополнительного обучения 
 

Структуру отдела и его штатный состав утверждает директор колледжа в соответствии со 

штатным расписанием. 

Структура отдела выглядит следующим образом: 

1. Заведующий отделением профессионального образования и дополнительного обучения  

2. Методист. 

3. Лаборант. 

4. Преподаватель. 

5. Мастер производственного обучения. 

 


